UCEL ZPRACOVANI: 1. ZAJISTENi AGENDY PERSONALNI - CINNOSTI PRED VZNIKEM PRACOVNEPRAVNIHO VZTAHU
(ZAJISTENIi NABORU ZAMESTNANCU/RECRUITMENT)

KONKRETIZACE UCELU ZPRACOVANI:

. prijimani zadosti o Ucast ve vybérovém tizeni
e  ukon&eni VR, evidence VR

KATEGORIE OBECNYCH OSOBNIiCH UDAJU:

PRAVNI TITUL (DOVOD) ZPRACOVANiI OBECNYCH OSOBNiCH UDAJU:

=identifikacni a adresni; "popisné; =elektronické kontaktni Gdaje * splnéni pravni povinnosti; * souhlas (pro potfeby uchovani idajd v databazi uchazecu)

KATEGORIE PRIJEMCU: -zaméstnanci MOU

Zdroje ziskani osobnich udaja: Poskytnuti OU od subjektu tdajti je: Upiesnéni opravnénych zajma MOU:
e od subjektu udajl e dobrovolné (na zakladé souhlasu) Osobni Udaje nejsou zpracovany z dlivodu opravnéného zajmu
® povinné (zdkonny pozadavek) spravce.

Doba uchovani osobnich tdaja:

V pripadé neposkytnuti neni mozna ucast ve vybérovém fizeni.

max. 3 roky - od ukonéeni VR (tyka se dokumentace o priibéhu vybérového fizeni)**; max. 1 rok - od udéleni souhlasu anebo do odvolani
souhlasu (plati pro Udaje vedené v databdzi uchazeca)

Dalsi informace:

Subjekt Gidaji ma pravo na oznamovani pripadl poruseni zabezpeéeni osobnich tidaj(i, ozndmeni viak nebude u¢inéno v ptipadé, e MOU
splni podminky nafizeni GDPR dle ¢l. 34 odst. 3. Subjekt Gidaji ma pravo podat stiznost u dozorového Uradu.

Pfedavani osobnich udaji do tfetich zemi:

neprobihd

Jiny ucel zpracovani:

Osobni Udaje jsou vyuzivany pro zajisténi agendy personalni — pracovnépravni vztahy a komplexni zpracovani personélnich dat zaméstnanct
Mou.

Uplatnitelnd préava subjektu tdajd vaci MOU:

pravo na pravo na pravo na pravo na omezeni pravo na pravo vznést namitku Pravo nebyt predmétem automatizovaného pravo odvolat
pristup k OU vymaz opravu zpracovani prenositelnost rozhodovani véetné profilovani souhlas
v viz pozn. v v v X Automatizované rozhodovani véetné profilovani v
v (pouze pro udaje neprobiha (pouze pro udaje
zpracované zpracované na
automatizované a na zakladé souhlasu)

zakladé souhlasu)

Vysvétlivky: X — prdvo nelze uplatnit, ¥ prdvo Ize uplatnit v plném rozsahu popr. dle upresnéni popsaném v zdvorce ¢i v pozndmce pod tabulkou
Pozn. Prdvo na vymaz je uplatnitelné dle podminek stanovenych v ¢l. 17 nafizeni GDPR.

**dle Spisového fddu MOU




UCEL ZPRACOVANI: 2. ZAJISTENI AGENDY PERSONALNi — PRACOVNEPRAVNI VZTAHY A KOMPLEXNi ZPRACOVANI PERSONALNICH DAT ZAMESTNANCU MOU
KONKRETIZACE UCELU ZPRACOVANI:

. zajisténi vzniku a trvani pracovnépravniho vztahu

. zajiSténi zmén pracovnépravniho vztahu

. ukonceni pracovnépravniho vztahu

. uchovani osobnich spisti po ukonéeni pracovnépravniho vztahu

KATEGORIE OBECNYCH OSOBNIiCH UDAJU:

=identifikacni a adresnf; *popisné; =elektronické kontaktni idaje =Udaje tykajici se rozsudkl v trestnich vécech a trestnych ¢inQ;

PRAVNI TITUL (DGVOD) ZPRACOVAN| OBECNYCH OSOBNICH UDAJU: pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je zaméstnanec dle ¢l. dle €l. 6 odst. 1 pism. b); =pro splnéni pravni
povinnosti dle &l. 6 odst. 1 pism. c); *souhlas se zpracovani osobnich tdajt dle €l. 6 odst. 1 pism. a) pouze pro portrétové fotografie zaméstnance umisténé na webech spravovanych MOU,
v internim telefonnim seznamu nebo v internich informacnich systémech); =pro tcely opravnénych zajma MOU dle €l. 6 odst. 1 pism. f) konkrétné pro zpracovani portrétovych fotografii na
identifikacni karté zaméstnance)

KATEGORIE PRIJEMCU: - zaméstnanci MOU; vzdélavaci instituce; = dalii opravnéné subjekty

KATEGORIE ZVLASTNICH OSOBNICH UDAJU

=Udaje o ¢lenstvi v odborech =Udaje o zdravotnim stavu (jedna se pouze o informace o tom, Ze zaméstnanec neni zdravotné zpUsobily k vykonu povoldani, napf. informace o nevydani
zdravotniho prikazu pro pracovnika v potravinarstvi)

PRAVNI TITUL (DUOVOD) ZPRACOVANI{ ZVLASTNICH OSOBNICH UDAJU:=&ldnek 9 odst. 2 GDPR: b); f);h)

KATEGORIE PRIJEMCU: - zaméstnanci MOU; = dali opravnéné subjekty

Zdroje ziskani osobnich udaja: Poskytnuti OU od subjektu tdaj je: Uptesnéni opravnénych zajma MOU:
e od subjektu udajl e povinné (zakonny poZadavek, smluvni poZadavek, predpoklad e ochrana majetku a osob;
nutny k uzavreni smlouvy) e ochrana pred zneuzitim sluzeb

V pfipadé neposkytnuti neni mozné dodrzeni povinnosti
z pracovnépravniho vztahu.

Doba uchovani osobnich tdaja: Osobni spisy zaméstnancl max. 45 let - od ukonéeni PPV**

Dalsi informace: Subjekt Gidaj& ma pravo na oznamovani pripadil porudeni zabezpeceni osobnich Gdajil, ozndmeni viak nebude ucinéno v p¥ipadé, 7e MOU
splni podminky nafizeni GDPR dle ¢l. 34 odst. 3. Subjekt Gidaji ma pravo podat stiznost u dozorového Uradu.

Pfedavani osobnich udaji do tfetich zemi: neprobiha

Jiny ucel zpracovani: Osobni Udaje jsou vyuzivany pro zajisténi agendy platové.

Uplatnitelna prava subjektu tudajt vaci MOU:

pravo na pravo na pravo na pravo na omezeni pravo na prenositelnost pravo vznést Pravo nebyt predmétem automatizovaného pravo odvolat
pristup k OU vymaz opravu zpracovani namitku rozhodovani véetné profilovani souhlas
v viz pozn. v v v v Automatizované rozhodovani véetné profilovani v
v (pouze pro Udaje zpracované (pouze pro Udaje neprobiha (pouze pro Udaje
automatizované a na zakladé zpracované na zpracované na
souhlasu nebo za Ucelem splnéni zakladé ¢l. 6 odst.1 zakladé

smlouvy) pism. f) souhlasu)




UCEL ZPRACOVANI: 3. ZAJISTENI AGENDY PLATOVE
KONKRETIZACE UCELU ZPRACOVAN:I:
. ¢innosti souvisejici s platovou evidenci
. vypocet platu zaméstnance
. zajisténi povinnosti viici CSSZ (0SSZ), zdravotnim pojistovnam, Ufadu prace, Finanénimu Gradu
. zajisténi odmén pfi Zivotnim jubileu ¢i odchodu do diichodu z FKSP

KATEGORIE OBECNYCH OSOBNICH UDAJU: PRAVNI TITUL (DOVOD) ZPRACOVANI OBECNYCH OSOBNiCH UDAJU:

=identifikacni a adresni; =popisné; =elektronické kontaktni udaje =splnéni smlouvy; *spInéni pravni povinnosti;

KATEGORIE PRIJEMCU: « zaméstnanci MOU; = dalgi opravnéné subjekty

KATEGORIE ZVLASTNiICH OSOBNiCH UDAJU: PRAVNI TITUL (DUVOD) ZPRACOVANI ZVLASTNiICH OSOBNiCH UDAJU:

=Udaje o ¢lenstvi v odborech; =¢lanek 9 odst. 2 GDPR: b)*

KATEGORIE PRIJEMCU: - zaméstnanci MOU; = dali opravnéné subjekty

Zdroje ziskani osobnich udaju: Poskytnuti OU od subjektu tdaj je: Upiesnéni opravnénych zajmt MOU:

e od subjektu udajl e povinné (zakonny pozadavek, smluvni pozadavek) Osobni Udaje nejsou zpracovany z divodu opravnéného
e verejné pristupné rejstriky, evidence, seznamy V pfipadé neposkytnuti neni mozné dodrzeni povinnosti zajmu spravce.

e interni informaéni systémy/aplikace; z pracovnépravniho vztahu, zajisténi ro¢niho zuctovani zaloh na dan

z piijma fyzickych osob ze zévislé ¢innosti a z funkénich poZzitkd.

Doba uchovani osobnich udaja: 10 let od ukonéeni PPV (zaznamy o evidenci pracovni doby, vyuétovani zalohy na dani, vyaétovani srazkové dané, roc¢ni zuétovani dané) 50
let (mzdové listy); 30 let (doklad o délce zaméstnani- zapoctovy list, doklady o srazkach z platu); 5 let (pracovni Urazy, Ucetni zaznamy o
zdravotnim pojisténi; vymeérovaci zaklady; doklady k davkam nemocenského pojisténi; ucetni zaznamy o dani z pfijmu fyzickych osob;
potvrzeni o prijmu); 3 roky (evidencni listy dlichodového pojisténi);

Dalsi informace: Subjekt Gidaji mé pravo na oznamovani pripadd poruseni zabezpeéeni osobnich Gdajd, ozndmeni viak nebude u¢inéno v p¥ipadé, e MOU
splni podminky nafizeni GDPR dle ¢l. 34 odst. 3. Subjekt Gidaji ma pravo podat stiznost u dozorového uradu.

Pfedavani osobnich udaju do tfetich zemi: neprobihd

Jiny ucel zpracovani: Osobni Udaje jsou vyuZivany pro zajisténi agendy personalni — pracovnépravni vztahy a komplexni zpracovani personalnich dat zaméstnancl
Mou.

Uplatnitelnd prava subjektu Gdaj vici MOU:

pravo na pravo na pravo na pravo na omezeni pravo na prenositelnost pravo vznést Pravo nebyt predmétem automatizovaného pravo odvolat
pristup k OU vymaz opravu zpracovani namitku rozhodovani véetné profilovani souhlas
v viz pozn. v v v X Automatizované rozhodovani véetné profilovani neprobiha X
v (pouze pro Udaje zpracované

automatizované a za ucelem
splnéni smlouvy)

Vysvétlivky: X — prdvo nelze uplatnit z divodu nesplnéni podminek pro jejich uplatnéni danych ¢l. 15-21 GDPR, ¥ prdvo lIze uplatnit v plném rozsahu popr. dle upfesnéni popsaném v zdvorce Ci
v pozndmce pod tabulkou. Pozn. Pravo na vymaz je uplatnitelné dle podminek stanovenych v ¢l. 17 nafizeni GDPR. Prdvo na odvoldni souhlasu neni mozné uplatnit z toho divodu, Ze pro tento
druh zpracovdni osobnich tdaji se souhlas nepoZaduje. **dle Spisového Fddu MOU



UCEL ZPRACOVANI: 4. ZANSTENI, KOORDINACE A KONTROLA ZPRACOVANI VSECH VYKAZU PRO STATNI INSTITUCE; ZAJISTENI INFORMACN{ POVINNOSTI ZA MOU

KATEGORIE OBECNYCH OSOBNiCH UDAJU PRAVNI TITUL (DUVOD) ZPRACOVANIi OBECNYCH OSOBNICH UDAIU

=identifikacni a adresni; *popisné; =spInéni pravni povinnosti

KATEGORIE PRIJEMCU: = dal$i opravnéné subjekty

Zdroje ziskani osobnich udaju: Poskytnuti OU od subjektu tdaj je: Upiesnéni opravnénych zajmt MOU:

e interné pristupné rejstriky, seznamy, evidence ® povinné (zakonny poZadavek) Osobni udaje nejsou zpracovany z ddivodu opravnéného
e interni informacni systémy/aplikace; V pfipadé neposkytnuti neni mozné dodrzeni povinnosti z4djmu spravce.

o vefejné pfistupné rejstiiky, evidence, seznamy zaméstnavatele z pracovnépravniho vztahu.

Doba uchovani osobnich tdaja: max. 20 let — ro¢ni statistické vykazy (napi. Vykaz o Gplnych nakladech prace pro €SU, Ohlaseni plnéni povinného podilu osob

se zdravotnim postizenim na celkovém poctu zaméstnanc( zaméstnavatele pro UP), max. 5 let — Statistické vykazy ostatni (napt.
Ctvrtletni vykaz o préci pro €SU, Pololetni vykaz do Informaéniho systému o platech pro MFCR)

Dalsi informace: Subjekt idaji ma pravo na oznamovani pfipadd poruseni zabezpedeni osobnich idajd, oznameni viak nebude ucinéno v pfipadé, ze
MOU spini podminky nafizeni GDPR dle ¢l. 34 odst. 3. Subjekt Gidaji ma pravo podat stiznost u dozorového Gradu.

Pfedavani osobnich tdajt do tfetich zemi: neprobiha

Jiny Ucel zpracovani: Osobni Udaje nejsou vyuzivany pro jiné ucely.

Uplatnitelna prava subjektu tdajt vaci MOU:

pravo na pfistup pravo na pravo na pravo na omezeni pravo na pravo vznést Pravo nebyt predmétem automatizovaného  pravo odvolat
kou vymaz opravu zpracovani prenositelnost namitku rozhodovani véetné profilovani souhlas
v viz pozn. v v X X Automatizované rozhodovani véetné profilovani X
v neprobiha

Vysvétlivky: X — prdvo nelze uplatnit z divodu nesplnéni podminek pro jejich uplatnéni danych ¢l. 15-21 GDPR, ¥ prdvo Ize uplatnit v plném rozsahu popr. dle upfesnéni popsaném v zdvorce Ci
v pozndmce pod tabulkou

Pozn. Prdvo na vymaz je uplatnitelné dle podminek stanovenych v ¢l. 17 narizeni GDPR. Prdvo na odvoldni souhlasu neni moZné uplatnit z toho divodu, Ze pro tento druh zpracovdni osobnich
udaji se souhlas nepoZaduje.

**dle Spisového fddu MOU



UCEL ZPRACOVANI: 5. ZAJISTEN{, KOORDINACE STIPENDIJNIHO PROGRAMU PRO STUDENTY NELEKARSKYCH ZDRAVOTNICKYCH OBORU V MOU

KATEGORIE OBECNYCH OSOBNiCH UDAJU PRAVNI TITUL (DUVOD) ZPRACOVANIi OBECNYCH OSOBNICH UDAIU

=identifikacni a adresni; *popisné; =spInéni smlouvy; *spInéni pravni povinnosti dle zakona o Ucetnictvi; =opravnény zajem

KATEGORIE PRIJEMCU: = dal$i opravnéné subjekty

Zdroje ziskani osobnich udaju: Poskytnuti OU od subjektu tdaj je: Upiesnéni opravnénych zajmt MOU:

e od subjektu udajl ® povinné (smluvni poZadavek) sinterni administrativni potreby
V pfipadé neposkytnuti neni mozné dodrzeni povinnosti
MOU z dohody.

Doba uchovani osobnich tdaja: max. max. 5 let — dle zakona o Gcetnictvi**

Dalsi informace: Subjekt udaji ma pravo na oznamovani pfipadl poruseni zabezpecdeni osobnich Udajd, oznameni viak nebude ucinéno v pfipadé, ze
MOU splni podminky nafizeni GDPR dle &l. 34 odst. 3. Subjekt (idaji ma pravo podat stiznost u dozorového Uradu.

Pfedavani osobnich udaji do tietich zemi: neprobiha

Jiny ucel zpracovani: Osobni Udaje jsou nasledné vyuZivany pro souvisejici personalni tcely.

Uplatnitelna prava subjektu tdajt vici MOU:

prdvo na pristup pravo na pravo na prdvo na omezeni pravo na pravo vznést Pravo nebyt predmétem automatizovaného  pravo odvolat
kou vymaz opravu zpracovani prenositelnost namitku rozhodovani véetné profilovani souhlas
v viz pozn. v v v v Automatizované rozhodovani véetné profilovani X
v neprobiha

Vysvétlivky: X — pravo nelze uplatnit z divodu nesplnéni podminek pro jejich uplatnéni danych ¢l. 15-21 GDPR, ¥ prdvo Ize uplatnit v plném rozsahu popr. dle upresnéni popsaném v zavorce Ci
v pozndamce pod tabulkou

Pozn. Prdvo na vymaz je uplatnitelné dle podminek stanovenych v ¢l. 17 narizeni GDPR. Prdvo na odvoldni souhlasu neni moZné uplatnit z toho divodu, Ze pro tento druh zpracovdni osobnich
udaji se souhlas nepoZaduje.

**dle Spisového fadu MOU



